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NATJEČAJ JAVNI RADOVI 2015. - 01.05.2015. do 31.10.2015. 

 

Na temelju  Mjera za poticanje zapošljavanja Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Općina 

Kumrovec inicijator je javnih radova za zapošljavanje osoba koje zadovoljavaju uvjete propisane u 

Mjerama za financiranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom radu. 

Uvjeti za prijavu: 

1. nezaposlene osobe bez završene srednje škole prijavljene u evidenciju nezaposlenih 

najmanje 12 mjeseci.  

2. nezaposlene osobe bez obzira na radni staž, zanimanje i kvalifikaciju prijavljene u evidenciju 

nezaposlenih osoba najmanje 36 mjeseci. 

Opis poslova: 

  Radovi na održavanju čistoće zelenih površina, i hotikulture, održavanju javnih cesta, održavanju 

mjesnog groblja, održavanju javnih zgrada i pomoćno tehnički poslovi uključujući vršenje poslova vezanih 

uz ukop na mjesnom groblju. 

 Očekivana plaća:  

2.425,71 kuna (trošak prijevoza u maksimalnom iznosu 400 kuna isplaćuje se samo u slučaju 

kada je osoba uključena u javni rad izvan mjesta prebivališta) 

 Broj radnika: 3 radnika (jednako pravo pri zapošljavanju imaju osobe oba spola) 

 Način prijave:  

 Dostava pismene zamolbe na adresu: Općina Kumrovec, Ul. Josipa Broza 12, 49295 Kumrovec. 

 U zamolbi napišite osnovne kontakt podatke (ime, prezime, adresu i kontakt telefon-mobitel), 

stručnu spremu, prethodno radno iskustvo te obrazloženje zašto ste Vi najbolji kandidat za zaposlenje na 

javnim radovima. 

 Natječaj vrijedi: od  04.03.2015. do 12.03.2015. 


